Soles vy Lunas.e.V. Rahmenkonzept Stand 2024*

C

,Kinder wollen selbstandig, aktiv und autonom sein - im sicheren
Beziehungsnetz: das ist der Motor ihrer Entwicklung.”
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1. Rahmenbedingungen Soles y lunas e.V.
1.1. Organisation

Soles y lunas e.V. wurde im Herbst 2010 als gemeinnitziger
Verein in MUnchen gegriindet. Es ist ein Zusammenschluss von
Eltern, die eine bilinguale (spanisch- deutsche) Kindertagesstatte
(Kinderkrippe und Kindergarten) ertffnet haben. Der Verein ist
Mitglied im Dachverband des ,Kleinkindertagesstatten e.V.*
(KKT).

1.2. Finanzierung

Die Einrichtung wird durch mehrere Finanzquellen getragen:
» Elternbeitrage

» Forderung durch das Referat flr Bildung und Sport

» Forderung durch den Freistaat Bayern

1.3. Die Einrichtung

1.3.1. Lage

Die Kindertagesstéatte befindet sich in der Sedanstr. 20, mitten
in Haidhausen.

In unmittelbarer Umgebung zur KiTa gibt es zahlreiche
Spielplatze wie die Postwiesenanlage, den Hypoparkspielplatz,
Spielplatz am Gasteig, am Johannisplatz, am Wiener Platz u.v.m.
Die Isar ist in 15 Gehminuten zu erreichen. Ein Bollerwagen zum
Transport steht zur Verfiigung.

1.3.2. Raumlichkeiten

Soles y lunas verfligt Uber einen grol3en Gruppenraum, einen
kleinen Raum, der zum Ruhen und als zusatzlicher Aktionsraum
dient, sowie eine Kiche mit Essplatz flr die gesamte Gruppe,
einen Flur mit Garderoben und ein Bad, sowohl fur die



Erziehenden als auch fur die Kinder.

Die Spiel- und Lernbereiche sind so gestaltet, dass sie fir alle
Alters- und Entwicklungsstufen Materialien enthalten. Die
Raumgestaltung bietet den Kindern viele Mdglichkeiten sich
kreativ zu entfalten (basteln, malen, Theater spielen), sich zu
bewegen (Sport, Tanz), zu agieren (Rollenspiele), zu
experimentieren, aber auch sich auszuruhen und zu entspannen.
Da ein AulRenbereich fehlt, wurde eine Spielzone als
Freispielflache bzw. Bewegungsraum konzipiert. Dort kbnnen
Aktivitaten durchgefuhrt werden, die gewohnlich im Hof
stattgefunden haben, wie z.B. rutschen, klettern, toben, usw. Der
grofRe Gruppenraum ist mit kindgerechten Tischen und Stihlen
ausgestattet. Das Holzgestell mit oberer Ebene und Rutsche
bietet Moglichkeiten zum Klettern und Abseilen. Unterhalb
befindet sich eine Matratze; auch ein Vorhang und ein Kaufladen
regen zum Rollen- und Theaterspiel an. Bewegungsgerate wie
Wippen und Rutschautos bieten Aktionsmoglichkeiten. In den
Regalen und Schranken befinden sich, zum Teil fur die Kinder
selbst erreichbar, verschiedenes Spielzeug und padagogisches
Material. Der Ruheraum dient, neben seiner Funktion als
Schlafraum, auch als Lese- und Vorleseraum.



1.4. Die Zielgruppe

Die deutsch-spanische Kindertagesstatte nimmt tiberwiegend
Kinder aus der ndheren Umgebung auf, bzw. Kinder, deren Eltern
in der Nahe arbeiten. Die Kindertagesstatte ist fir eine Gruppe
von insgesamt 12 Kindern im Alter von 1 bis 6 Jahren angelegt.
Generell ist eine Aufnahme erst dann moglich, wenn die Kinder
eigenstandig laufen kdnnen. Bei der Aufteilung der Gruppen wird
auf die Ausgewogenheit von Alter, Geschlecht und Sprache
innerhalb der Gruppe geachtet. Das alters- und sprachgemischte
Konzept ermoglicht geschwisterdahnliche Beziehungen, die das
Zusammenleben in der Gesamtgruppe erleichtern und ein inniges
Miteinander- wachsen sowie -lernen ermoglicht. Da die Mitarbeit
der Eltern Voraussetzung fur das Funktionieren der Einrichtung
Ist, nehmen wir nur Kinder auf, deren Eltern sich mit unseren
Zielen identifizieren kdnnen, und fur die eine Mitarbeit
selbstverstandlich ist.

1.5. Personal
1.5.1. Besetzung

Die Kinder werden von zwei Erziehern betreut. Unterstlitzung
erfahren sie durch einen Praktikanten, (Freiwilliges Soziales
Jahr/ Sozial-FOS/ Bundesfreiwilligendienst u.a.). Aul3erdem
unterstitzen uns ERASMUS-Studenten aus Spanien.

Aufgrund der Bilingualitat der

Einrichtung gibt es einen spanisch sprachigen Erziehenden und
einen deutschsprachigen Erziehenden.

1.5.2. Aufgaben

AulRerhalb der Gruppenzeit haben die Fachkréfte folgende
padagogische Aufgaben:

Konzept und Praxis

« Inhaltliche, padagogische und organisatorische Verantwortung



fur die Einrichtung, Gesamtkoordination fur das padagogische
Geschehen, in Zusammenarbeit mit Eltern und Team

* Vorbereitung und Nachbereitung des Tagesablaufes incl.
Aufrdum- und Auf- bzw. Abbauarbeiten.

« Praktische Umsetzung des Konzepts, Weiterentwicklung,
Uberprufung, Qualitatssicherung

« Padagogische Planung: Schwerpunkte wahrend des Jahres,
Aktivitaten, Projekte usw.

 Besondere Aktivitaten: z.B. Bauernhofaufenthalt,
Kita-Ubernachtung etc.

« Unterstlitzung bei der Gestaltung der Raumlichkeiten nach
padagogischen und konzeptionellen Gesichtspunkten

« Systematische Beobachtung der Kinder sowie das Erstellen
und Durchfiihren eines Dokumentationsverfahrens (z.B.
Lerngeschichten, Portfolio, Perik etc.)

« Sprachférderung und Sprachstandserhebungen Sismik und
Seldak

« Kinderschutz (SGB VIII)

Zusammenarbeit mit den Eltern

« Weiterentwicklung des Konzepts mit den Eltern

« Transparenz der padagogischen Arbeit herstellen, z.B. durch
Wochenplane, Plakate, Aushange etc



Einbindung der jeweiligen Familiensituation in den
Kindergruppenalltag (Einzelgesprache, gemeinsame
Wochenenden, Feste, Ausflige) e Regelmallige
Elternabende, darstellen der padagogischen Arbeite
Entwicklungsgesprache, Beratungsgesprache

Beteiligung an Erstinformations- und Aufnahmegesprachen
mit neuen Eltern e Regelungen zur Aufsichtspflicht in
Absprache mit den Eltern Teamarbeit/Personale Regelmalige
Teamgesprache, Weiterentwicklung der Teamarbeit

Auswertung der padagogischen Arbeit, kollegialer Austausch
e Beteiligung an Personalakquisee Einarbeitung neuer
Mitarbeitere Anleitung von Praktikanten

Supervision (Fachberatung)e Fortbildungsplanung: intern und
externe Teilnahme an Fachtagungen und Kongressen,
Organisationsarbeite Beratung bei der Auswahl neuer
Kindere Kinderakten fuhrene Mitverantwortung in der
Gesamtorganisatione Regelmaliige Besprechungen mit dem
Vorstande Verwaltungsarbeitene Dienst- und Urlaubsplanung,
Uberstundenregelung in Absprache mit den Elterne
Mitbeauftragte zu Fragen der Hygiene, Lebensmittelkontrolle,
Fragen der Sicherheite Erste Hilfe, Ersthelfer etc.,
Schulungen und Belehrungen organisieren, Reinigung,
Catering etc. werden extern vergeben, um die Erzieher
maoglichst von allen administrativen Aufgaben zu befreien,
damit sie Zeit haben, sich auf die padagogische Arbeit zu
konzentrieren.



1.5.3. Qualitatssicherung/Fort- und Weiterbildung
des Personals

Wir legen Wert darauf, dass unsere padagogischen
Mitarbeitenden gut ausgebildet sind und sich in regelmafigen
Abstanden mit Fachdiensten und Fortbildungstragern
austauschen. Dies setzen wir konkret folgendermaf3en um:
mind. 3 Fortbildungstage im Jahr pro Mitarbeitendens
Regelmaldige Auffrischung ( alle zwei Jahre) ,Erste Hilfe am
Kleinkind“s Erziehende und Kinderpfleger haben den
Personalbeauftragten (aus dem Vorstand) als Ansprechpartner,
an den sie sich jederzeit wenden konnene Bei weitergehenden
Fragestellungen kann ein Supervisor hinzu gezogen werden.,

1.6. Offnungszeiten
Vorbereitungszeit der Erziehenden von 08:00-08:15h

Die Einrichtung ist von Montag bis Freitag von 8:15 Uhr bis 15:20
Uhr fur die Betreuung gedffnet.

Die Kinder kbnnen im allgemeinen zwischen 8:15 und 9:15 Uhr
gebracht werden. Von 14.45 Uhr bis 15:20 Uhr werden die Kinder
abgeholt.

Abweichungen von diesen Zeiten sind begrenzt moéglich (siehe
Buchungszeitenprotokoll), um den Ablauf in der KiTa und das
Spiel der Kinder nicht zu stdren. Die Kleinkindertagesstatte ist an
allen gesetzlichen Feiertagen und am Wochenende geschlossen.
Uber Weihnachten und im Sommer ist sie ebenfalls fir zwei bzw.
drei Wochen geschlossen. An einem Brlckentag (Freitag) ist die
KiTa ebenfalls geschlossen (Ausnahmen sind moglich).
Schliel3zeiten (Ferien) der Spielgruppe werden in Absprache mit
den Eltern vereinbart. Erziehende haben betriebsbedingt Urlaub in
den Schlief3zeiten und frei wahlende Urlaubstage in Absprache
mit dem Personalvorstand und -verwaltung.



1.7. Tagesablauf

Unser Tagesablauf ist nicht als ein unumst6éilicher Plan zu
verstehen. Wir richten uns immer auch nach den Bedurfnissen der
Kinder.

8:15 - 9:15 Uhr Erste Bringzeit und Freispielen
9:15 - 9:30 Uhr Aufraumen und Hande waschen
9:30 - 9:50 Uhr Brotzeit

9:50 - 10:30 Uhr Guten-Morgen-Kreis (45 min)
10:30 - 12:00 Uhr Hygiene / Spielplatz bzw. Ausflugszeit
12:00 - 12:15 Uhr Hygiene

12:15 Uhr Mittagessen und Hygiene ab

13:00 Uhr Ruhezeit / Vorschule

14:00 Uhr Freies Spiel / Vorschule

14:30 Uhr Brotzeit

abl14:45 Uhr Aufrdum- und letzte Abholzeit

1.8. Ernahrung

Das Mittagessen wird von der Kindertagesstatte gestellt. Es wird
auf ausgewogene Erndhrung geachtet. Dabei werden
Lebensmittel in Bio-Qualitat bevorzugt. Die Koordination von

Lieferanten (Okokiste, Drogeriemarktartikel, usw.) und
Cateringfirmen bzw. die Bestellungen und der Einkauf des Essens
wird als Elterndienst vergeben.

Es gibt drei Essenszeiten: kleines Fruhstlick (Obst, GemUse, Brot,
Kase, Salami, etc.), Mittagessen (Catering) und Brotzeit (Joghurt
oder Obst). Wasser und Tee werden von der Kindertagestéatte
angeboten. Im Frihling und Sommer werden auch Safte
angeboten. An Geburtstagen eines Kindes kdnnen die Eltern ihrem
Kind gerne Kuchen oder Muffins mitgeben.



1.9. Aufnahmeverfahren/Anmeldung

Interessierte Eltern bewerben sich per E-Mail, flllen einen
Anmeldebogen aus und werden ggf. zu einem Probevormittag
eingeladen. Danach entscheiden die Erziehenden
gemeinschaftlich mit einer Elternversammlung dariber, ob sich
ein Kind fur unsere Einrichtung eignet. Dabei spielen neben
padagogischen Aspekten auch die jeweiligen Alters-, Sprach- und
Geschlechterstrukturen innerhalb der betreffenden Gruppe eine
Rolle. Mit den Eltern, die das Kind als Mitglied vertreten, wird ein
Elternvertrag abgeschlossen. Die Eltern verpflichten sich
Tatigkeiten fr das Gelingen des Kita-Betriebes zu tbernehmen.
Grundsatzlich werden Geschwisterkinder bei der Vergabe
bevorzugt, wenn dadurch die Alters- und Geschlechtsstruktur
nicht in ein ungerechtfertigtes Ungleichgewicht gerat.

1.10. Regelung in Krankheitsféallen

Die Eltern sind verpflichtet, bei Krankheiten des Kindes —
insbesondere bei ansteckenden Krankheiten die Einrichtung
unverzuglich zu informieren. Die Einrichtung behalt sich vor,
erkrankte Kinder nicht aufzunehmen, bzw. nicht zu betreuen.
Erkrankt ein Kind wahrend der Betreuungszeit wird der

Erziehungsberechtigte informiert und dieser ist verpflichtet, das
Kind unverztiglich abzuholen, bzw. eine Person des autorisierten
Personenkreises mit der Abholung umgehend zu beauftragen.
Bei schwerwiegenden, ansteckenden und fiebrigen Erkrankungen
sind die Wiederzulassungsfristen nach IFSG zu beachten. Bei
akuten Verletzungen und Notfallen darf das Kind von Mitarbeitern
des Tragers dem arztlichen Notfalldienst vorgestellt werden.

Kinder bekommen ohne eine ausgefillte "Vollmacht fir die
Verabreichung von Arznei keine Arzneimittel verabreicht. Eine
Verabreichung von verschreibungspflichtigen Medikamenten
erfolgt nur nach Vorgabe durch den Arzt (z.B. Kopie des
Rezeptes).



1.11. Eingewdhnungsphase

Ein wichtiger Ubergang fiir das Kind und seine Familie ist die
Aufnahme in eine Kinderkrippe. Die Eingewdhnung ist ein
Prozess zwischen Kind, Eltern, Erziehern und Einrichtung. Das
Kind und die Eltern werden in dieser Phase besonders intensiv
begleitet. Jedem Kind wird die Zeit gegeben, die es braucht, sich
bei uns einzuleben. Die Eingewdhnungsphase sollte sich
grundsatzlich nach den Bedirfnissen und dem Verhalten des
Kindes richten. Diese Phase kann nur durch eine gute
Zusammenarbeit zwischen Erziehern ,Eltern und Kindern
erfolgen. Wenn moglich, wird die Eingewohnungsphase eines
Kindes nur von einer Person begleitet. Falls die Situation es
erfordert, werden wir die Vorgehensweise auf Absprache auch
andern. Die Eingewohnung in den Kindergarten ist ein aktiver

Anpassungs- und Lernprozess fur die Kinder. Ein Prozess von
entscheidender Bedeutung fir das Wohlftihlen der Kinder bei
uns ist das Vertraut sein mit den Erziehern. Die Beziehung zum
Erzieher ist flr das Kind von grof3er Wichtigkeit, da es erst auf
der Grundlage der Eingewdhnung die sichere Basis findet, die es
fr sein Lernen und sein Wohlbefinden in der neuen Umgebung
unbedingt braucht. Konkrete

Eingewbhnungszeit: Die Eingewohnung ist erfolgreich
abgeschlossen, wenn das Kind die Erzieherin oder den Erzieher
als Bezugsperson voll annimmt und es sich mit Freude und
Gelassenheit am Gruppengeschehen beteiligt und sich das Kind
dann auch zunehmend von den Erziehern trosten lasst. Die
Dauer dieses Prozesses ist sehr individuell. Normalerweise
erstreckt sich der Zeitraum auf drei Wochen. Anschliel3end wird
ein Elterngesprach gefthrt.

Wir gewbhnen die Kinder nach dem Berliner Modell ein:
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Konzept der Elterninitiative/Elternbeitrag

Die Einrichtung ist als Elterninitiative und als Verein aufgesetzt.
Dadurch werden die Eltern des zu betreuenden Kindes Mitglied
Im Verein. Alle Mitglieder verpflichten sich, die KiTa mitzutragen
und bestimmte auch anfallende Arbeiten in der KiTa zu
tubernehmen.

Welche Aufgaben das sind, wird in der Eltern- bzw.

Mitgliederversammlung entschieden.

Die Einrichtung ist als Elterninitiative organisiert und daher auf
das Engagement der beteiligten Eltern angewiesen. Ohne dieses
kann eine Elterninitiative nicht funktionieren. Damit es
reibungslos funktioniert, unterstitzen die Eltern den Vorstand und
tbernehmen jeweils einen so genannten Elterndienst:



Padagogische Arbeit;
Erziehende

¢ Leitbild. Konzept
Oualitatssicherung
Personalbetreuungl)
» Teambesprechungen

Organisation

» Suche und

Koordination von
Catering und
Reingungsfirma
Koordination der
Besorgung von

Brotzeit (Frihstlck

und

Nachmittagssnack), in
Zusammenarbeit mit den
Erziehern.
Pinnwandpflege (zB. Fotos,
Cateringmend, wichtige
Nachrichten usw.)

Verwaltung der Post
Allgemeine Besorgungen
unterschiedlicher Art fir den
Alltag auch in
Zusammenarbeit mit den
Erziehenden

Unterstlitzung des

Personalteams bei Festen
und Ausfligen.

Offentlichkeitsarbeit,Spende

» Koordination (Suche,
Kommunikation)
Spendengeber

» Spendenquittungen

ausstellen ->

Ruckkopplung der

Finanzen

Kontakte zur

Nachbarschaft

(Stadtteilkontakt, Schulen,

Kindergarten)

* Entwicklung Logo/Cl,

Briefe etc.

Gestaltung von Plakaten,

Aushéngen, Dekorationen.

Internetauftritt

Broschiren

(Aktualisierung, Druck)

Mitgliederverwaltung:

¢ Einladungen + Protokoll und
Sitzungen

* MG-Verwaltung/Akten/Adressen

¢ Kindersuche und Verwaltung

Sicherheitsbeauftragter/

Untervermietung _

» AbschlieBung der notwendigen
Versicherungen und
Kommunikation zur
Versicherungsfirma im
Schadensfall-
Betriebshaftpflichtversicherung,
Inhaltsversicherung und
Gruppenunfallversicherung




Personal Organisation Finanzen
- Konzeptanpassungen und = Einladungen « Kontakt Jugendamt
-veranderungen Versammiungen/Vor- = Kontohoheil und
* Kontakt KKT, Sozialreferat, standswahi Kostenkontrolie
- Antragsteiung « Priifung Einhaltung Eltemn = Haushaltspian (Budget,
- Personal Pflichten — in Zusammenarbeit Beitragskalkutation,
- Stellenbeschredung, mit den anderen Vorstands- Betnebskosten etc.)
Organigramm mitghedem « Vorbereitung der
- Autnahmevertahren, * Koordination Elterndienste Zuschussantrage
Enemvertrage = Vermittier Etern/Erzieherinnen * Kontak! Geldgeber.
— bel jeder Art von Frage, Bezirksausschuss, Kirche elc.
Beschwerde, Anregungen etc = Finanzamt, Kontakt
im Alltag Steuerberater
« Zustandigkeil bei rechtiichen » Kontakt Vermieter/
Vereinsrechl, Registergericht
« Kassenwart. Einzug/Xontrolie
ERtembeitrage. Essensgeid
Personal & MA-Betreuung Raumlichkeiten Finanzen
» Personalsuche = Raumplanung » Handkasse
= Einstedung, Anschafiung der = Buchfiihrung
Arbeitsvertrage Erstausstatiung, = Belegsammiung
= Verfugungszesen, Koordination ger « Jahresabschiuss
Dienstplan Ennichiung (,.Gewinnermittiung®)
« Fortbildung, Supervision = Telefon, Intemet, * Steuererkiarung (alle dred
= Vertravensperson, Waschanschiuss Jahre)
Urlaubspian * Hausmerstertatgkeiten * Verwendungsnachweis
- Zeu”se = Uberblick des inventars und « Schiusseinachweis
® &mm. M- mmm von « Bankkontak! «
Gehaltsabrechnung Spieizeug Buchhaltung
« Alie Arten von Reparaturen,
Renowvierungen und
Gefahrensicherung

1.13. Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern basiert auf einer
Erziehungs- und Bildungspartnerschaft. Dabei sehen wir die

Eltern als die persdnlichen Experten flr ihr eigenes Kind, die die
Erzieher mit Fachwissen informieren, unterstitzen, beraten und
begleiten. Die Kinder werden sich in der Kindertagesstatte wohl
fahlen, wenn sie splren, dass ihre Bezugspersonen Vertrauen
zueinander haben, miteinander kommunizieren und sich bemiuihen,



einen gemeinsamen Weg zu gehen.
1.13.1. Formen der Zusammenarbeit
Ubergabegesprache

Die Ubergabegesprache sind besonders bei jingeren Kindern
wichtig, aber auch altere Kinder bendtigen die Sicherheit, dass
ihre erwachsenen Bezugspersonen sich austauschen. Beim
Bringen am Morgen dienen sie dazu, Informationen dariber zu
geben, wie das Kind geschlafen hat, wie der Morgen verlaufen ist
und ob etwas Besonderes das Kind bewegen koénnte.
Angesprochen werden sollte auch die korperliche Befindlichkeit,
z.B., ob das Kind erkaltet ist oder noch nicht gefriihstlckt hat. In
der Abholsituation informieren die Erziehenden umgekehrt die
Eltern Gber besondere Vorkommnisse wahrend der
Betreuungszeit.

Auf Elternabenden werden von den Betreuern neue Konzepte,
Ideen etc. vorgestellt. Auf Mitgliederversammlungen werden
organisatorische Dinge, den Verein und die Betreuung betreffend
besprochen. Es sollte hier auf die vollstdndige Anwesenheit aller
Eltern geachtet werden. Wichtige Entscheidungen werden auf
den Elternversammlungen angesprochen und innerhalb der
Gruppe diskutiert.

Entwicklungsgespréche

Den Eltern wird zwei Mal im Jahr in einem festgelegten Zeitraum
ein Entwicklungsgesprach zum eigenen Kind angeboten.

Gesprache zu besonderen Anlassen und zur allgemeinen
Beratung.

Fur kurze Absprachen und akute Themen wird es telefonische
Sprechzeiten geben. Sollte ein Telefonat nicht ausreichen, so



kann bei Bedarf ein Gesprachstermin mit den Betreuern
vereinbart werden.

2. Padagogisches Konzept - Padagogische Leitlinien

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Schaffen einer sicheren
Atmosphaére, in der sich die Kinder gemal ihrer Personlichkeit
und Begabung entfalten kdnnen.

Durch eine kleine Gruppe mit verschiedenen Altersstufen
schaffen wir ein familiendahnliches Umfeld, in dem die Kinder im
Umgang miteinander Respekt, Riucksichtnahme und Toleranz
gemal ihrem Entwicklungsstand erlernen kdnnen.

In unserer Einrichtung spielen und lernen die Kinder mit
Altersmischung. Altere Kinder sind riicksichtsvoll und hilfsbereit
gegenuber Jingeren, bieten Trost und emotionale Unterstlitzung
und lernen Empathie. Jingere haben eine bessere
Selbstandigkeitsentwicklung aufgrund von Modelllernen und mehr
Entwicklungsanreize durch Altere. Juingere Kinder lernen von
Alteren, indem sie mehr Anregungen und Anreize bekommen.

Die Alteren lernen durch das Lehren und Tutoring; sie sichern ihr
Wissen durch Weitergabe und Wiederholung. Es herrscht weniger
Leistungsdruck, da weniger Konkurrenz durch Gleichaltrige da ist
und die Kinder dadurch, dass nur wenige Schulkinder betreut
werden, eine intensivere vorschulische Forderung. Die geringe
Fluktuation bei der Altersmischung vermittelt den Kindern mehr
Sicherheit und Geborgenheit. Besonders die ganzheitliche
Erziehung aufgrund des Zusammenlebens von Personen
verschiedenen Alters ist uns wichtig.

Unsere Kinder werden aktiv an den Verrichtungen des taglichen
Lebens beteiligt, wie z.B. Backen, Tisch decken, Putzen und
Blumen giel3en. Ziel hierbei ist es, im und am Alltag zu lernen und
das Erfahrungspotential alltdglicher Situationen zu nutzen und



auszuschopfen. Dabei beschrankt sich der Erfahrungsraum nicht
nur auf die Raume der KiTa. Die Kinder sollen auch ihre néhere
Umgebung kennen.

2.1. Partizipation

Kinder an Entscheidungen tber Aktivitdten und Regelungen des
Gruppenalltags weitestgehend zu beteiligen, gibt ihnen
Gelegenheit, den Tagesablauf entsprechend ihren Wiinschen und
Mdglichkeiten mit zu planen, zu gestalten und so
Selbstwirksamkeit zu erleben. Zugleich bedeutet dies, dass die
Kinder lernen, Verantwortung im Gruppengeschehen zu
tubernehmen.

Im Gesprach mit den Kindern werden Regeln flr das
Zusammenleben in der Kita erarbeitet, Unterschiede und
Gemeinsamkeiten aufgedeckt und erfahren, Konflikte benannt

und nach Lésungen gesucht, Begriffe wie ,Toleranz® und
,LAchtung” werden mit Leben gefillt. In den taglich stattfindenden
Gesprachsrunden lernen die Kinder zuzuhdren — aber auch, sich
Gehor zu verschaffen. Jede und jeder hat eine Stimme und etwas
zu sagen. Diese Partizipation ist ein wichtiger Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Die Kinder lernen schon frih
Mitbestimmung und Beteiligung im Kindergartenalltag, sie haben
Interesse an Entscheidungsprozessen, die ihre Lebensumwelt
beeinflussen.

Sie kdnnen an diesen Prozessen verantwortungsvoll, inrem Alter
und ihren Bedirfnissen entsprechend mitwirken. Kinder sind
eigenstandige Personlichkeiten mit vielfaltigen Fahigkeiten, daher
macht die Beteiligung von Kindern Sinn. Die Kinder kdnnen so
demokratische Erfahrungen machen und aul3erdem gehdort es zu
ihren Rechten, sich mitzuteilen und mitzubestimmen. Das heil3t flr
uns, dass themenorientierte Projekte und viele Entscheidungen im
KiTa- Alltag mit Beteiligung der Kinder gestaltet und durchgefthrt
werden.



2.2. Umsetzung der padagogischen Leitlinien und Ziele
Im Tagesablauf Begruf3ung

Wir heil3en jedes Kind und dessen Eltern mit einer personlichen
BegrufRung willkommen und tauschen uns kurz tber das
Wohlbefinden des Kindes (z.B.: wie war die Nacht? Gab es
besondere Vorkommnisse? Hat das Kind gefrihsttickt?) aus.

Es wird auch immer das Kind selber begruf3t und wir fragen auch

das Kind, wie es ihm geht. So geben wir ihm die Mdglichkeit,
selber sein Befinden oder Wiinsche/Sorgen/Eindricke
mitzuteilen. Wir zeigen ihm damit, dass wir es ernst nehmen und
annehmen. Dem Kind soll das Sich-Ldsen von den Eltern
erleichtert und gleichzeitig die Beziehung zwischen Kind und
Erziehern wieder aufgenommen werden.

— Sozialkompetenz (Respekt, Achtung), emotionale Kompetenz,
Kommunikation

-Freispiel

Das Freispiel nach der BegriufRung erméglicht den Kindern ein
ruhiges Ankommen. Ein Erzieher ist bei den bereits anwesenden
Kindern, wahrend der Kollege ausschliel3lich die gerade
ankommende Familie begrif3t. Das angenommene Kind kann
selbst entscheiden, mit welcher Aktivitat (basteln, malen) oder
welchem Spiel es beginnen oder mit wem es spielen méchte.

Die Erzieher sind nur begleitend anwesend und beobachten
jedoch aufmerksam die Kinder. Diese spielen unbeeinflusst von
lehrenden und reflektierenden Eingriffen, leben ihre Kreativitéat
aus und verarbeiten Erlebtes durch Nachspielen (z.B.
Rollenspiele, Arztbesuch, Vater-Mutter-Kind). Die Kinder tben
das Einhalten von Regeln und Grenzen, wobei die Erzieher
jederzeit Hilfestellung geben oder einschreiten, wenn Konflikte
nicht selber gel6st werden konnen.



Die zwei Kinder, die flr den Tag als Helfer eingeteilt sind, beenden
das Freispiel 15 min. friilher und helfen einem Erzieher einem bei
der Vorbereitung der Brotzeit. Sie bestreichen Brote mit Butter
oder Margarine, schneiden Obst und Gemuse der Saison und
decken den Tisch. Weiterhin gibt es verantwortungsvolle Aufgaben
wie das Zahlen der anwesenden Kinder, damit die richtige Anzahl
Teller aufgetragen werden konnen. Ist alles fertig, kiindigen die
Helferkinder den anderen Kindern an, dass bald die AufrAumzeit
beginnt (Selbstwertgeftihl, Partizipation).

Ein wesentlicher Bestandteil des Spiels ist das selbstbestimmte
Lernen. Denn Kinder lernen im Spiel ganzheitlich und mit allen
Sinnen. Sie stellen sich Fragen und erfinden ihre eigenen
Antworten. Sie setzen sich mit anderen Personen auseinander
und lernen sich ndherzukommen. Das Spiel fordert und fordert
ihre Personlichkeit. Sie werden mit starken emotionalen
Geflhlen, wie Frust, Trauer, Freude und Wut konfrontiert.

Das Spiel der Kinder ist fur sie von elementarer Bedeutung. Wir
gehen davon aus, dass Kinder grundséatzlich aktiv sind, lernen
wollen und Erfahrungen mitbringen, die wir gemeinsam
weiterentwickeln.

Sie lernen mit allen Sinnen: sie sehen, horen, tasten, schmecken
und riechen. Im Spiel lernen die Kinder den Umgang mit sich
selbst, mit Sachen und mit anderen Menschen.

— Sozialkompetenz (Respekt, Teilen, Warten), Kreativitat,
Kommunikation, Feinmotorik, emotionale Kompetenz,

Sprachentwicklung, Selbstwertgefiihl, Selbstbestimmung,
Mathematik (z&hlen), Partizipation

- Aufraumen

Wir kiindigen den Kindern ein paar Minuten vorher an, dass jetzt
bald die Aufraumzeit beginnt. Wir wollen vermeiden, dass sie aus



ihrem konzentrierten Tun herausgerissen werden. So kdnnen sie
sich einstimmen und ein Spiel noch beenden. Die Erzieher
stimmen immer das gleiche Lied an, wenn die Aufraumzeit
beginnt. Zusatzlich wird den Kindern spielerisch geholfen, leichter
ihr vorheriges Spiel beenden zu kénnen. Hat ein Kind
beispielsweise mit Autos gespielt, so sollen sie jetzt in die Garage
fahren. Alle Kinder rAumen alles auf, nicht nur ihre Spielsachen.
Das starkt das Gemeinschaftsgefuhl und bt die Hilfsbereitschatt.
Gleichzeitig wird eine deutliche Grenze gesetzt: Jetzt ist das
Freispiel beendet.

Das Aufraumen endet mit einem gemeinsamen Handewaschen.

— Sozialkompetenz (Teilen, Helfen, Aussprechen, Regeln
beachten), emotionale Kompetenz

-Kleine Helfer

In der Kiiche hangt eine Tabelle mit den Wochentagen und den
Namen der Kinder. Jedem Kind ist darauf ein Symbol (z.B. Katze,
Ente) und ein Wochentag zugeordnet. An den jeweiligen Tagen
sind die betreffenden Kinder unsere Helfer. Ihre Aufgaben (die sie
ausfuhren kdnnen, wann sie méchten) sind folgende:
Frahstlckstisch vorbereiten, damit sie lernen,

zusammenzuarbeiten und Kameradschatft zu pflegen. Dabei
lernen sie auch, zu zahlen, da sie rechnen mussen, wie viele
Glaser und Teller gebraucht und aus dem Schrank geholt werden
mussen. Aul3erdem helfen sie bei der Vorbereitung des
Sitzkreises. Daflrr stehen eine Box mit Wetterkarten und eine
Pinzette mit den Wochentagen bereit. So wird gleichzeitig das
Gedachtnis geschult, indem die Wochentage gelernt werden. Im
Park helfen die Kinder beim Einsammeln der Glaser, wodurch die
Teamfahigkeit und Hoflichkeit geférdert werden. Zur Brotzeit
durfen sie den Tisch vorbereiten und Tee oder Wasser verteilen.



-Brotzeit

Die Brotzeit ist ein zweites Frihstick und besteht aus Brot mit
Butter/ Margarine und Stiicke von geschnittenem Obst und
Gemuse der Saison (Bio-Qualitat). Auf dem Tisch befinden sich
auRerdem Marmelade, Kéase, Salami und Schinken. Zum Trinken
gibt es immer Wasser, in der kalten Jahreszeit Tee und sonst auch
Safte.

Nach dem Handewaschen setzt sich jedes Kind auf seinen Platz.
Der Platz wird jeden Monat neu durch die Kinder festgelegt
(Partizipation).

Wir geben uns die Hande, singen ein Lied und wiinschen uns
gemeinsam einen ,Guten Appetit®. Die Erzieher fragen jedes
Kind, was es zuséatzlich von den Angeboten auf dem Tisch auf
sein Brot mochte. Die grélReren Kinder dirfen sich die Sachen
selbst auf ihr Brot streichen, den kleineren Kindern wird geholfen.
Wir achten auf Tischsitten und Tischmanieren. Hoflich wird der
Obstteller weitergereicht und wir sagen Danke-Bitte.

Ist ein Kind fertig, schiebt es seinen Teller in die Mitte des Tisches
und geht selbststandig zum Handewaschen. Anschlie3end geht
es in den Spielraum und beginnt den Stuhlkreis fur den ,Guten-
Morgen-Kreis“ aufzubauen.

—Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Soziale
Kompetenz (Tischmanieren und Geduld ),
Gemeinsamkeitsgeftihl, Feinmotorik, Kommunikation

-Guten-Morgen-Kreis

Wir setzen uns alle auf die zu einem Kreis aufgestellten Stiihle
und besprechen, was uns an diesem Tag erwarten wird (Projekte,
Ausfllige) oder erarbeiten gemeinsam Projekte und Feste. Die
Kinder werden mit Fragen zur Mitarbeit angeregt und kbnnen die



Entstehung miterleben.

Exemplarisch soll das anhand der Planung eines Osterfestes
erlautert werden. In der Mitte liegt ein grol3es Blatt Papier und
Stifte bereit. Die Erzieher fragen die Kinder, ob sie wissen,
welches Fest bald kommen wird. Die Kinder dirfen nicht
durcheinander sprechen, sondern melden sich mit einem ,Licht"
(= Finger hoch). Das Kind, dass sich gemeldet hat, darf seinen
Begriff selbst auf das Blatt malen oder sich von einem Erzieher
helfen lassen. Mit Fragen wird die Vorstellungskraft, die
Erinnerung und die Kreativitat der Kinder angeregt: Was braucht
man fir so ein Fest? Deko, Einladungskarten, bemalte Eier usw.
Wer kann was von zuhause mitbringen? (Einbringen des
Elternhauses, Selbstwertgefiihl). Das Ergebnis wird auf einer

Pinnwand ausgestellt und in den nachsten Wochen bearbeitet.

Zu Beginn jeder Woche wird auf3erdem geplant, welche Kinder
an welchen Tagen dieser Woche Helferkinder sind. Jedes Kind
hat ein Symbol und darf sich damit selbst in den Wochenplan
eintragen.

Jeden Tag darf ein anderes Kind das Wetter beobachten und
seine Beobachtungen mitteilen (Naturwissenschaft, Umwelt,
Jahreszeit, Einordnen in den Jahreslauf). Anschlie3end wird das
Ergebnis in einen selbstgebastelten Jahreszeiten- und
Wetterkalender eingetragen, wobei sich das Kind der
Herausforderung stellen muss, aus einer begrenzten Anzahl von
Wettersymbolen das am besten passende herauszusuchen
(Kognitive Erziehung, Wahrnehmung, genaue Beobachtung,
lebenspraktische Erziehung).

Zwei Kinder dirfen erzahlen, was sie im Urlaub oder gestern
gemacht haben. Die Erzieher kdnnen hier die Sprachentwicklung
genau beobachten und bewerten. Die anderen Kinder Giben eine
Vielzahl von Sozialkompetenzen, wie Warten, Nichtunterbrechen
und Zuhoren. Das erzahlende Kind tbt seine Sprachfahigkeit



und seine kognitiven Fahigkeiten, wobei gleichzeitig das
Selbstwertgefuhl gestarkt wird.

Den musikalisch-rhythmischen Teil passen wir der Jahreszeit und
aktueller Feste an. Wir singen unser Guten-Morgen-Lied und
verschiedene andere Lieder. Wir tanzen und begleiten Reime und

Fingerspiele mit Gesten und Mimik.

— Kognitive Erziehung, Wahrnenmung, genaue Beobachtung,
lebenspraktische Erziehung, musikalische Bildung,
Sprachbildung, Partizipation

-Feste

In unserer Kita werden auch Feste gefeiert: mal nur mit den
Kindern und mal laden wir auch die Familien ein. Der Grund flr
diese Feierlichkeiten ist, dass Kinder etwas tber unsere
Traditionen lernen sollen und weil sie Teil eines sozialen Gefliges
sind, das sie umgibt. Dabei werden auch Feste aus anderen
Landern integriert, wie beispielsweise aus Spanien (Blicherfest).

Die Feste, die wir normalerweise feiern sind: Oktoberfest,
Erntedankfest, Hexentreff (Halloween), Sankt Martin (Laterne),
Nikolaus, Weihnachtsfest, Fasching, Ostern, Bicherfest,
Frahlingsfest, Sommerfest.

Sobald ein Fest naher rickt, erklaren wir den Kindern den Ablauf
und die Bedeutung des Festes in einem Sitzkreis. Dann fragen
wir sie, ob sie dieses Fest in der Kita feiern wollen und wie wir
das machen kdnnten, damit sie aktiv mitgestalten und ihre
eigenen Entscheidungen treffen kbnnen. Auf diese Weise férdern
wir die Partizipation der Kinder am Kita-Alltag (dazu gehdren:
Dekoration, besonderes Fruhstlick, Basteln, Tanze, Musik, etc.)
Dienstags basteln wir flur das Fest. Mittwochs tanzen wir zu
traditionellen Liedern, donnerstags backen wir Platzchen oder



Brot (je nach Fest) und freitags lesen wir eine Geschichte, die
das besagte Fest erklart. Auf diese Weise lassen wir die Kinder
beim Basteln und Kochen an ihrer Feinmotorik arbeiten. Sie
konnen. Entscheidungen treffen, indem sie dariiber nachdenken,
was und wie gefeiert werden soll, sie lernen anderen zuzuhdren,
die Ideen anderer zu respektieren und kdnnen ihre Fantasie
beim Nachdenken tber Dekoration und Aktivitdten ausleben.
AulRerdem wird dadurch ihr Selbstwertgeftihl gestarkt, da alle
Beitrage angehdrt werden. So schulen wir gleichzeitig.
Konzentration, Gedachtnis, Koordination und Bewegung des
KOrpers mit dem Tanz.

Wenn die Feste nur intern mit den Kindern gefeiert werden, wie
zum Beispiel der Hexentreff (Halloween), wird der Termin flr das
Fest auf die Betreuungszeit gelegt. Dabei werden viele Fotos
gemacht, damit jeder sehen kann, wie viel Spal} sie hatten.

Andere Festtage werden zusammen mit den Familien gefeiert,
zum Beispiel das Oktoberfest. Diese Feste finden aul3erhalb der
Betreuungszeit statt, damit alle teilnehmen und zusammen
essen und feiern kdnnen. Dies starkt wieder das
Gemeinschaftsgefihl aller!

-Projekt

Jedes Quartal gibt es ein Projekt zu bestimmten Themen, wie z.B.
der Kdrper, die Tiere, Farben, Familie, usw. Die Themen werden
Kind- und altersgerecht gestaltet, kbnnen sich an der Jahreszeit
orientieren oder greifen Themen und Erlebnisse aus dem Umfeld
auf. Den Kindern wird das Thema durch Basteln, Liedern und
Spielen nahegebracht, damit sie einen vielfaltigen Blick auf das
Thema erhalten und es ihnen leichter fallt, eigene Erfahrungen
einzubringen.

Projektarbeit bedeutet flr uns, sich gemeinsam mit den Kindern
Uber einen langeren Zeitraum intensiv, zielgerichtet, ganzheitlich
und in vielen Aktivitdten mit einem Thema aus der Lebenswelt der



Kinder auseinanderzusetzen. Eine Vielzahl von Lernerfahrungen
und Kompetenzerweiterung werden durch die Methodenvielfalt wie
Gruppendiskussionen, Besichtigungen, Experimente, Spiele,
Bastel- Aktivitaten, Geschichten, Rollenspiele, Fachblcher und
Theaterbesuche geférdert. Dabei steht nicht (nur) das Ergebnis im
Vordergrund, sondern der Weg bzw. der dabei entstehende
Prozess ist von Bedeutung.

-Rituale und Rhythmus im Wochenverlauf

Um den Kindern die Orientierung an den Wochentagen zu
ermoglichen, ist die Woche in typische und immer
wiederkehrende Abschnitte unterteilt:

Montag: Musik und Rhythmik

Die musikalische Bildung der Kinder erfolgt durch das von den
Betreuern angeregte, explorative Instrumentalspiel an
kindgerechten Instrumenten (Staben, Glockenspielen, Shakern,
Rasseln). An diesem Tag wird dem Singen und Musizieren,
zusatzlich zu den taglichen Liedern im Morgenkreis, ein
besonderer Stellenwert eingerdumt und die Woche damit
stimmungsvoll begonnen.

Dienstag: Backen oder Basteln

Es wird mit den Kindern gebacken, z.B. St.-Martins-Kekse. Das
Backen gibt den Kindern eine hausliche Atmosphare und
zusatzlich den Hintergrund, Nahrung nicht nur zu kaufen, sondern
selber machen zu kénnen und zwar fur die Gemeinschatft.

Mittwoch: Bewegung und Tanzen

An diesem Tag steht die Freude an der Bewegung und dem
Ausdruck mit dem Kdérper im Mittelpunkt. Neben der Motorik wird
auch soziales Verhalten, Konzentration und Selbstbewusstsein
gestarkt und die Phantasie angereqt.



Donnerstag: Yoga

Hintergrund: auch wieder Bewegung, aber anders durch, positive
Energie

Verschiedene Bewegungsablaufe werden in Form einer
Geschichte mit den Kindern gestaltet. Z.B. ,Stellt Euch vor, wir
sind Baume. "Wir strecken uns im Wind..."

Freitag: Geschichten, Puppenspiel

Jeweils drei Wochen lang wird den Kindern eine Geschichte in
Form eines Puppenspiels erzahlt. Das Puppenspiel besteht aus
Naturmaterialien wie Wolle, Holz, Tannenzapfen oder Steinen, die
Gegenstande der Geschichte nur andeuten und somit den
Kindern viel Raum fur ihre Fantasie lassen. An einem Tag wird
die Geschichte jeweils auf Deutsch und Spanisch erzahlt
(Sprachkompetenz und Spracherwerb).

Das dreimalige Erzéhlen der gleichen Geschichte hat den Grund,
dass die Kinder beim ersten Mal nur auf die Puppen achten, beim
zweiten Mal auf die Sprache und erst beim dritten Mal stellt sich

ein tieferes Verstandnis der Geschichte ein.

— Sprachbildung und -kompetenz, Feinmotorik, kognitive
Bildung, Grobmotorik, Kreativitat, Selbstwertgefiihl, musikalisch-
rhythmische Bildung, Partizipation

-Hygiene

Nach dem Projekt bereiten wir uns auf den Spielplatz vor. Die
Kinder gehen auf die Toilette und waschen sich die Hande. Die
kleinen Kinder werden von uns gewickelt.

- Taglicher Spielplatzgang und Ausflige



Die grof3en Kinder ziehen sich selbststandig an und die mittleren
Kinder Gben mit den Erziehern das Anziehen. Wenn die grol3en
Kinder fertig sind, diirfen sie den Kleinen helfen (Partizipation).
Meistens fragen die Grof3en, ob sie den Kleinen helfen durfen.

Es wird jeden Tag der Spielplatz besucht, der im Morgenkreis
von den Kindern ausgewahlt worden ist. Die Grol3en gehen zu
FulR und die Kleinen werden mit einem Transportwagen
(Rambler) dorthin gebracht, wobei die Grof3en helfen, den
Wagen zu ziehen.

Auf dem Spielplatz wird den Kindern wieder die Gelegenheit
gegeben, frei zu spielen, die Erzieher sind nur aufmerksame
Beobachter und geben bei Bedarf Hilfestellung. Die Kinder
rennen, klettern, springen und spielen Rollenspiele (Pferdchen,
Katze, usw.). Hier kbnnen sie sich austoben und ihre
Grobmotorik Gben.

Gerne werden auch natirliche Materialien verwendet und ins

Spiel eingebunden wie Stocke, Steine, Blatter, Sand, etc.
(Entwicklung der Feinmotorik, der Phantasie, Experimentieren).

Normalerweise wird bei jedem Wetter auf den Spielplatz
gegangen, Wechselkleidung liegt in der Kita flir jedes Kind bereit.

Sollte ausnahmsweise das Wetter zu schlecht sein, besprechen
wir uns mit den Kindern und ihre Vorschlage werden
berlcksichtigt (Partizipation). Sollte die Entscheidung getroffen
werden, in der Kita zu bleiben, dann ermoéglichen wir den Kindern
ein weiteres Freispiel.

In der Regel machen wir einen Ausflug pro Monat (z.B. ins
Museum, Theater) Dazu fuhren wir eine Tabelle, in die Eltern eine
von ihnen vorbereitete Exkursion eintragen konnen. Im
Eingewdhnungsmonat machen wir keine Ausfliige. Daflr wird es
Monate geben, in denen mehr als ein Ausflug unternommen



werden kann.

— Grob- und Feinmotorik, Kreativitat, Partizipation,
Sozialkompetenz, Experimentieren, Umwelt erfahren,
naturwissenschaftliche Aktivitaten

-Hygiene

Zurlck im Kindergarten wird sich umgezogen und Hande
gewaschen.

-Mittagessen

Die beiden Helferkinder und ein Erzieher decken den Tisch und
bereiten alles vor, wahrend die anderen Kinder noch beim
Handewaschen sind.

Die Kinder nehmen nach dem im Morgenkreis aufgestellten
Sitzplan am Tisch Platz. Der Sitzplan wird einen Monat
beibehalten.

Wir stimmen uns mit einem Spruch auf das Essen ein und
wunschen uns einen guten Appetit.

Das Essen erhalten wir jeden Tag frisch zubereitet von einem
Cateringservice. Die Erzieher servieren jedem Kind immer von
allem etwas. Die Kinder mussen von allem probieren, durfen aber
dann eine Speise ablehnen und brauchen sie aber nicht aufessen
wenn sie nicht mégen. Wir legen Wert darauf, dass alles probiert
wird, damit das Kind die Vielfaltigkeit der Nahrung kennen lernen
und neues fur sich entdecken kann. Erst nach dem Probieren kann
es eine Entscheidung treffen, die dann respektiert wird. Isst ein
Kind sehr wenig, werden die Eltern dariber beim Abholen
informiert.

Die Kinder, die fertig gegessen haben, schieben ihre Teller in die



Mitte des Tisches. Die zwei Helferkinder helfen einem Erzieher
beim Abraumen.

Beim Essen achten wir auf Tischmanieren und Tischkultur. —
Feinmotorik, Partizipation, Sozialkompetenz

-Hygiene

Die Kinder werden in zwei Gruppen auf das Schlafen vorbereitet.
Eine Gruppe geht zum Z&hneputzen, Handewaschen und auf die

Toilette bzw. Windeln wechseln, wahrend sich die andere Gruppe
zum Schlafen umzieht.

— Sozialkompetenz, Feinmotorik, Selbststandigkeit
-Schlafen und Ruhepause

Wir geben den Kindern die Moglichkeit, zu schlafen oder sich
auszuruhen. Es gibt einen Ruheraum und es gibt fur jedes Kind
eine Matratze und eine Decke. Wir begleiten und unterstitzen sie
beim Einschlafen.

Die alteren Kinder, die nicht eingeschlafen sind, dirfen nach einer
30minutigen Ruhezeit wieder aufstehen und gehen in den
Spielraum.

Dort dirfen sie in einem etwas eingeschrankten Freispiel alles
(wie z.B. basteln, Puzzle bauen, Tischspiele spielen) aul3er toben
und laufen. So lernen sie Rucksichtnahme. Aul3erdem dirfen sie
den Erziehern bei der Vorbereitung helfen, wie z.B. Kalender
malen oder Deko basteln fiir Projekte.

— Sozialkompetenz, korperliche Ausgeglichenheit und
Regenerierung, Feinmotorik, Partizipation

-Aufraumen und Abholen

Wahrend des gemeinsamen Aufraumens (siehe oben) treffen die
Eltern langsam ein. Ist alles aufgeraumt, gehen wir mit den



Kindern zum Anziehen. Die Erzieher informieren die Eltern kurz
tber Begebenheiten, z.B. ob das Kind geschlafen hat oder ob es
nicht viel gegessen hat. Jedes Kind wird personlich
verabschiedet.

— Sozialkompetenz, Feinmotorik (Schuhe binden),
Selbststandigkeit

2.11. Geschlechtersensible Padagogik

Madchen und Jungen kénnen sich in unserer KITA gleichwertig
und gleichberechtigt entwickeln. Um Jungen und Méadchen
besser verstehen zu kénnen, ist es ndtig, mehr Gber
geschlechtsbezogene Entwicklung, Geschlechterverhaltnisse
und die besonderen Lebensfragen von Jungen und Madchen
zu erfahren.

Die Erziehung zur Gleichberechtigung erfordert von Seiten der
padagogischen Fachkrafte eine Reflexion der eigenen
Verhaltensmuster und die Bereitschaft, sich auf eine
geschlechterbewusste Arbeit einzulassen. Wichtiger als
spezifische Angebote sind daher geschlechterbewusste
Beobachtungs- und Reflexionsmdglichkeiten. So kann untersucht
werden: Wer nutzt welche Raume und Angebote? Wessen
Winsche und Bedurfnisse werden im Alltag mehr berticksichtigt?
Wo gibt es deutliche Unterschiede im Verhalten von Madchen
und Jungen? Was sind mdgliche geschlechterbezogene
Hintergrinde fir auffalliges Verhalten einzelner Kinder? Unser
Ziel ist es, Madchen und Jungen den gleichen Zugang und
gleiche Teilhabe an allen Angeboten und Erfahrungsraumen zu
ermaoglichen.

2.3. Sprachliche Bildung/Kommunikation,
Mehrsprachigkeit, Literacy

. Sprachliche Bildung/Kommunikation (mehrsprachig)-



Vorsprachliche Kommunikationsfahigkeiten (z.B. sozial-
kommunikative Kompetenzen) anregen- Allgemeine
Sprachentwicklung (d.h. Artikulation, aktiver und passiver
Wortschatz, Grammatik, pragmatische Fahigkeiten)
unterstitzen Freude und Neugierde an der eigenen und
anderen Sprache. Durch sprachliche Bildung wird zuséatzlich
die Persdnlichkeit gestarkt und die Denkentwicklung angeregt
Diese Ziele werden folgendermal3en verwirklicht: Durch das
Versprachlichen von Handlungsablaufen z.B. beim Essen,
beim An- und Ausziehen, Basteln eine Gesprachskultur
pflegen: naturliche Gesprachsanlasse schaffen durch
gemeinsame Erlebnisse und Aktivitdten (Kochkurse,
Waldspaziergange etc.) Bewegungsspiele/Tanze,-
Musik/Lieder, Rituale, Fingerspiele,- Rollenspiele/Theater:
Kaufladen, Puppenhaus, Puppen, Handpuppen, Figuren,
Garage, Post, Arztkoffer, Requisiten/Verkleidungsutensilien
Regelspiele: Bilderbuchbetrachtungen, Blcher, Erzahlen und
Vorlesen von Geschichten, Bildergeschichten,-
Sprachenportfolios/ Mehrsprachigkeit:

Wir leben heute in einer globalisierten, auf den ersten Blick
beinahe grenzenlos erscheinenden Welt. Doch es gibt sie

noch immer, Grenzen.

Grenzen in den Kopfen, Grenzen in den Herzen, physische
Grenzen. Sprachen erlauben uns, Kontakt aufzunehmen mit
unserem Gegenuber und uns gegenseitig auszutauschen. So ist
es ein echtes Privileg, bereits im Kindesalter mit zwei oder mehr

Sprachen aufzuwachsen und verschiedene Kulturen
kennenzulernen. Das Alter ab Geburt bis sechs Jahren ist ein
besonders gunstiger Zeitraum fiir den Erwerb von Sprachen. In
dieser frlhen Phase des Lebens bilden sich die
Sprachstrukturen im Gehirn, die spéter u.a. das Erlernen
weiterer Sprachen erheblich erleichtern kdnnen. Die Kinder in
Soles y lunas wachsen zum Teil einsprachig, zweisprachig und
ggf. auch dreisprachig auf. Wir unterstitzen die Mehrsprachigkeit
einerseits durch Elternarbeit, d.h. z.B. Elternabende zum Thema



mehrsprachige Erziehung, Feste oder besondere Aktivitaten, und
andererseits durch unser Konzept. Bei der Sprachférderung wird
die Immersionsmethode angewendet. Die Kinder lernen dabei
beide Sprachen zwanglos wahrend des taglichen Spiels und
Tagesprogramms und nicht im Rahmen eines klassischen
Sprachunterrichts. Unser Sprachkonzept basiert auf folgende
Prinzipien:

1. Prinzip: ,eine Person — eine Sprache®: Die Erzieher von
Soles y lunas verfolgen konsequent das Prinzip ,eine Person —
eine Sprache”. Dieses Prinzip ermoglicht es den Kindern, die
beiden Sprachsysteme zu unterscheiden. Auf diese Weise lernen
die Kinder beide Sprachen einzusetzen und es wird verhindert,
dass die Kinder am Ende beide Sprachen miteinander
vermischen.

2. Prinzip: Beide Sprachen werden mit mdglichst gleicher
Zuwendung und Grundlichkeit nahegebracht: Im normalen
Tagesablauf wird darauf geachtet, dass beide Sprachen

gleichermal3en haufig zum Einsatz kommen. Die Aktivitaten in
Kinderkrippe und Kindergarten werden in der Sprache
durchgefiihrt, welche der Erzieher spricht, der die Aktivitat
durchfuhrt. Flr bestimmte Zwecke kommen auch didaktische
Hilfsmittel zum Einsatz, die die Interkulturalitat fordern. Wichtig ist,
dass gerade Kinder von Eltern mit unterschiedlichen
Muttersprachen erkennen, dass die ,Zweitsprache”, die vielleicht
nur Mama oder Papa spricht, auch von anderen Menschen
gesprochen wird und dass sie selbst in dieser Sprache mit
anderen Kindern und Betreuern kommunizieren kénnen.

. Literacy (mehrsprachige) Schriftkultur: Die Einrichtung stellt
Bilder, Buchstaben, Worter, Schriftzlige aus, z.B. Beschriftungen
der Facher mit Namen der Kinder; Geburtstagskalender, Fotos
mit Kommentaren.- Spielmaterialien zu Buchstaben und
Wortern: Magnetbuchstaben/Holzbuchstaben, Stempel mit
Buchstaben, Sachbulcher, Bicher Uber andere Kulturen, Lexika,



Zeitschriften, Poster, Regelspiele etc., Anregungen zum Umgang
mit Schrift (siehe Vorschule), Buchstaben und Schriftztige
werden wiedererkannt. Sprachspiele: Leselotto, ABC-Spiel etc.
Phonologische Bewusstheit anregen: Fingerspiele, Reime,
Gedichte, Abzahlverse.

2.4. Vorschule

1 1/2 Jahre vor der Einschulung des Kindes werden folgende
Voraussetzungen fur den Schuleintritt gefordert:

. Sprachliche Bildung/Literacys Feinmotorik
(Grundfertigkeiten ftr das Schreiben wie z.B. Stifthaltung und
Stiftftlhrung)s Pranumerischer Bereich: Farben-, Formen-,
Grolen- und Mengenverstandnise Numerischer Bereich: Zahlen
lesen, schreiben, Kalender, Uhr, Waage, Mal3band, W(rfelspiele
mit Zahlen, erstes Rechnene Konzentration* Phonologisches
Bewusstsein (Einblick in die Lautstruktur der gesprochenen
Sprache vermitteln z.B. die akustische Diskrimination bzw.
Abstraktion sprachlicher Segmente wie Worter, Reime, Silben
und Phoneme)+ Logisches Denken (Ratsel, chronologische
Bildfolgen). Oft sind Eltern besorgt, ob ihr Kind gentigend auf
die Anforderungen der Schule vorbereitet ist und daher der
Meinung, dass ihr Kind gerade in den letzten Monaten vor dem
Schuleintritt gezielter auf diese vorbereitet werden sollte. Flr
das Kind gehoren zur “Vorschule” jedoch alle Erfahrungen und
Lernschritte, die es bis zu seiner Einschulung gemacht hat.
Vorschulerziehung erstreckt sich fur uns daher Uber die gesamte
Kita-Zeit. Sie ist eine ganzheitliche Erziehung, die alle
Entwicklungskompetenzbereiche (motorisch, emotional, sozial
und kognitiv) beinhaltet. Keiner dieser Bereiche kann als
einzelner gesehen und geférdert werden, sondern sie greifen
immer ineinander. So fordern Malen,

Basteln oder Kneten, nicht nur motorische Fertigkeiten des
Kindes, sondern auch die Fantasie, das Selbstbewusstsein und



das sozial-emotionale Verhalten. Unser Ziel der elementaren
Vorschulerziehung besteht darin, das Kind so zu begleiten, dass
es den neuen Anforderungen der Schule selbststandig,
selbstsicher und neugierig begegnen und mit Erfolg und
Misserfolg zurechtkommen kann.

(Schul-)Reife kann nicht einfach anhand von “Lern-Produkten”
beurteilt werden, also danach, was ein Kind alles weil3, ob es
seinen Namen schreiben kann oder welche geometrischen
Formen es unterscheiden kann. Es geht beim Lernen vielmehr
um einen integrativen Auf- und Ausbau von Verhaltensweisen
und deren Verinnerlichung.

Das Kind soll nicht nur erleben, dass es lernt, sondern auch, dass
es lernt, wie man lernt und dabei eigenstandige Strategien und
Ideen entwickeln.

Zentral fur den Erwerb von schulischen Fahigkeiten ist flr uns
dabei das Spiel. Kinder, die viel und intensiv spielen, haben mehr
und vielfaltige Mdglichkeiten, sich als soziale Personlichkeiten mit
ihren Handlungsmaoglichkeiten und -grenzen und ihrer Geflhls-
und Gedankenwelt wahrzunehmen.

Fur uns als Erzieher besteht unsere Aufgabe darin, den Kindern
diesen “Spiel-Raum” zu ermoglichen. Dafur stellen wir
Materialien, Raume, Zeit, Angebote und uns zur Verfigung. Vor
allem Letztgenanntes ist uns sehr wichtig, denn alle
Bildungsprozesse benoétigen als Grundlage eine stabile Bindung
an Bezugspersonen.

Im letzten Jahr vor Schulbeginn fassen wir die zukuinftigen
Schulkinder regelméafig zu einer Gruppe zusammen. Gemeinsam
mit ihnen planen wir die Inhalte des Vorschulprojektes. Ziel dieses
Projektes ist die Gestaltung eines gleitenden Ubergangs von der
Kita zur Schule, der die Kinder darin bestarkt, diesen neuen
Lebensabschnitt mit Freude und Selbstbewusstsein anzugehen.



Es geht dabei im Besonderen um:

e Gruppenfindung

e Angste erkennen und abbauen

e Schule erfahrbar machen

e Wissen Uber Rdume, Personen und Strukturen vermitteln

o Selbststandigkeit férdern

e Verantwortungsgefthl starken (sich als ,,Grofe"
wahrnehmen)

e Selbstbewusstsein foérdern. Das Projekt besteht immer aus
inhaltlichen Grundbausteinen:

e \Winsche der Kinder

e Traditionen: z. B. Ubernachtung, Besuch der
Stadtbibliothek, Kindertheater etc.
e schulbezogene Aktivitdten: z. B. Schule spielen in der

,echten" Schule

e Unterrichtsbesuch in der 1. Klasse

e Sprach-, Laut- und Zahlenspiele fur Kinder im Vorschulalter
(ca. 5 x 15 Min./ Woche) speziell in deutscher Sprache —
Forderung des sprachlichen Bewusstseins Wir arbeiten bei
einer Reihe von Spielen auch mit Bildkarten, Baukl6tzen
und weiteren Materialien, so werden die Einheiten nicht nur
sprachlich, sondern auch visuell unterstitzt.

e Sprachliche Bildung/Literacy

e Feinmotorik (Grundfertigkeiten fiir das Schreiben wie z.B.
Stifthaltung und StiftfUhrung)s Pranumerischer Bereich:
Farben-, Formen-, Gro3en- und Mengenverstandnis

e Numerischer Bereich: Zahlen lesen, schreiben, Kalender,
Uhr, Waage, MalRband, Wirfel, Spiele mit Zahlen, erstes
Rechnene Konzentration* Phonologisches Bewusstsein
(Einblick in die Lautstruktur der gesprochenen Sprache



vermitteln z.B. die akustische Diskrimination bzw.
Abstraktion sprachlicher Segmente wie Woarter, Reime,
Silben und Phoneme)

e Logisches Denken (Ratsel, chronologische Bildfolgen)

2.5. Gemeinwesenorientierung und Kooperation mit
anderen Stellen

Damit sich die Kinder ihre Lebenswelt erschlieRen und wir

Themen praxisnah gestalten kbnnen, ist es wichtig, dass sich die
Kinderkrippe auch nach auf3en hin 6ffnet. Ein wechselseitiger
Austausch mit den Bewohnern des Stadtviertels bzw. des
Sozialraumes soll entstehen:Offnung zum nattirlichen Umfeld:
Durch Ausfluge in die Natur « Besuch der Isarauen ¢ Projekt
Bauernhof mit anschlielRendem Besuchsoziales Umfeld
entdecken. Entdecken des naheren Umfeldes der KITA:e
Gemeinsames Einkaufen in den umliegenden Geschaftens
Spaziergange in der Umgebunge Picknick an der Isar.
Verschiedene Spielplatze kennenlernen:e Spielplatz am Gasteige
Hypospielplatze Spielplatz am Wiener Platze Postwiese,
Piratenspielplatz, Spielplatz Gritznerbergl, Kegelhof usw.
Erkunden kultureller Einrichtungen:s Besuch von verschiedenen
Offentlichen Einrichtungen, z.B. Erleben einer Kirche,
Kennenlernen von sozialen Einrichtungen; Bibliothek usw.
Kooperation und Vernetzung mit anderen Stellen:* Enge
Zusammenarbeit und Austausch mit anderen Kitas in der
Umgebung,-> Vernetzungstreffene Beteiligung am
Sprachcoachprogramm der Stadt Minchen:-Fortbildungen zum
Thema Sprachentwicklung und Mehrsprachigkeite
Zusammenarbeit mit Arbeitskreisen des KKTs und der Stadt
Munchen

2.6. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen sind:



 Die Basis fur unsere padagogische Arbeit

« Ermdglichen uns das Erleben und Verhalten der Kinder zu
verstehen

» Geben uns einen Einblick in die Entwicklung und das Lernen der
Kinder

« Bilden eine gute Grundlage flr unsere Entwicklungsgespréache
mit den Eltern

« Ermdglichen eine systematische Reflexion der Wirkung
padagogischer Angebote

« Sind hilfreich far die Qualitatssicherung

» FOrdern den Austausch im Team-Grundsatze: Es wird erfasst,
wie sich die Kinder in der Einrichtung entwickeln und wie sie auf
die padagogischen Angebote ansprechen. Beobachtungen
werden dreimal im Jahr durchgeftihrt. Wir orientieren uns an den
Kompetenzen und Interessen der Kinder, sehen aber auch ihre
Starken und Schwéchen. Die Beobachtungen werden
regelmalig, gezielt und fiir jedes Kind durchgefuhrt. Wir
verwenden in unserer KITA standardisierte Verfahren zur
Entwicklungsbeobachtung, z.B. die Beller Tabellen (Kuno Bellers
Entwicklungstabelle deckt die kindliche Entwicklung in acht
Bereichen von der Geburt bis zum 72. Lebensmonat ab.
Entwicklungsveranderungen in den Bereichen Kdrperpflege,
Umwelterfassung, soziale emotionale Entwicklung, Spieltatigkeit,
Sprache, Kognition sowie Grob- und Feinmotorik sind in
alltaglichen Verhaltensweisen des Kindes konkret und
anschaulich dargestellt.) Die so gewonnenen Informationen Uber
die Entwicklung des Kindes lassen sich in individuelle
padagogische Angebote umsetzen, so dass sein
Entwicklungsstand angemessen geférdert wird und eine Uber-
oder Unterforderung des Kindes vermieden werden kann.

3. Perspektiven



Das Konzept soll jahrlich fortgeschrieben werden, um so neue
wissenschaftliche Erkenntnisse und aktuelle praktische
Erwagungen einzubinden und nicht stehen zu bleiben auf dem
Weg zu einer hochwertigen vorschulischen Betreuungs-,
Bildungs- und Erziehungsarbeit.

Pro Jahr soll moglichst ein Raum in der Krippe
erweitert/verschonert/ verbessert werden.

4. Verweis Kinderschutzkonzept

Die Einrichtung verfugt tber ein separates Kinderschutzkonzept,
das im Internet tber den Reiter "Kinderschutzkonzept" und als
Aushang am schwarzen Brett zu finden ist.

5. Literaturverzeichnis

Buschmann, A. (2007): Skript zur Fortbildung Heidelberger
Elterntraining zur frihen Sprachférderung.

Cookie, J & D. Williams (1997): Workings with Children's
Language.

Winslow Press: Hampshire.
Kiphard, E. J. (2002): Wie weit ist ein Kind entwickelt?

Verlag modernes Lernen: Dortmund.

Mannhard, A., W. G. Braun (2008): Sprache erleben — Sprache
fordern.

Reinhardt: Minchen.

Manolson, A. (1992): It Takes Two to Talk. Toronto, Kanada:
The Hanen Centre.

Rahmenkonzept fur Kinderkrippen (2008) Landeshauptstadt
Minchen. Sozialreferat Stadtjugendamt. Abteilung
Kindertagesbetreuung.



Schlecht, D., Forster, C., Wellner, B., Morth, A. (2008): KITA Wie
gut sind wir? Cornelsen: Berlin, Disseldorf, Mannheim.
Sinnhuber, H. (1991): Spielmaterial zur Entwicklungsférderung.

Verlag modernes Lernen: Dortmund.

Szagun, G. (2001): Wie Sprache entsteht. Beltz Verlag:

Weinheim. Triarchi-Hermann, V. Mehrsprachige Erziehung.
Reinhardt: Minchen

Verein fur frihe Mehrsprachigkeit (2007): Leitfaden ftr die
Wygotski, W. S. (1993): Denken und Sprechen. Frankfurt am
Main: Fischer Taschenbuchverlag. Zollinger, B. (1994).
Entdeckung der Sprache Verlag Paul Haupt: Bern, Stuttgart,Witte)



